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CHI SIAMO

L'Informagiovani di Alessandria & un Servizio attivo da
circa 20 anni; nato come Servizio del Comune di
Alessandria, da dicembre 2013 & gestito allAzienda
Multiservizi Costruire Insieme. L'Informagiovani & un
servizio di informazione su scuola superiore, universitd,
formazione professionale, percorsi professionali, lavoro,
arte e creativitd, associazioni e volontariato, cultura e
spettacolo, sport e benessere.

L'informazione efficace per noi & anche la relazione,
informalita e accoglienza. All'Informagiovani troverai
consulenti di orientamento ed esperte di ricerca
attiva del lavoro. Inolire [Informagiovani & sede di
Servizio Civile Universale ed & impegnato in diversi
progetti di Politiche Giovanili.

COSA FACCIAMO

SERVIZIO DI REDAZIONE CV

All'lnformagiovani  puoi prendere appuntamento per
redigere il curriculum con gli operatori. Ricorda che non
esiste un solo curriculum giusto, ma che ogni volta deve
essere personalizzato, cambiato e ripensato a seconda
del destinatario. Solo cosi pud essere uno strumento
efficace!

COLLOQUI DI ORIENTAMENTO
SCOLASTICO E PROFESSIONALE

Puoi prendere appuntamento per un colloquio di
orientamento per la scelta del percorso di studi o per
l'inserimento nel mondo lavorativo

SIMULAZIONE DEL COLLOQUIO DI
SELEZIONE

Il servizio di simulazione permette ai candidati di
sperimentarsi nella simulazione di una situazione reale, in
un ambiente protetto e riservato, con |osservazione
attenta delle operatrici .

La realizzazione della simulazione di colloquio di lavoro
ripropone quindi le regole, le modalita operative e le
domande piu frequenti del colloquio di lavoro, offrendo
altresi gli strumenti per affrontare con consapevolezza,
serenitd e preparazione questo delicato momento. Alla
fine della simulazione & previsto, da parte delle
operatrici, la restituzione al candidato del punto di vista
professionale relativo all'andamento del colloquio appena
concluso. La condivisione finale risulta particolarmente
importante per fornire utili spunti di riflessione al
candidato in merito ai propri punti di forza e debolezza.

TRAL - LABORATORIO DI RICERCA ATTIVA
DEL LAVORO

Percorso che permette di trattare diversi temi inerenti la
ricerca del lavoro, nello specifico: la definizione
dell’obiettivo professionale, I'analisi e le credenze sul
mercato del lavoro, la ricerca informativa, il personal
branding e il personal storytelling, il bilancio di
competenze, |'allenamento delle proprie potenzialitd, la
stesura del Curriculum Vitae e la lettera di presentazione

efficaci e il colloquio di lavoro.

Attraverso un forte coinvolgimento dei partecipanti,
['utilizzo delle tecniche di colloquio orientativo moderne,
tecniche di coaching e con il supporto di contributi
multimediali, le formatrici conducono “virtualmente” i
partecipanti attraverso l'interno percorso di ricerca del
lavoro. Particolare  attenzione viene dedicata alle
simulazioni di colloquio di lavoro di gruppo e individuale.

ATTIVA IL TUO PROFILO LINKEDIN

Consulenza finalizzata alla  realizzazione del profilo
Linkedin, alla scoperta delle sue potenzialita, strumenti e
opportunitd legate a un utilizzo efficace e consapevole del
pit famoso social dedicato al lavoro. Con piu di 300 milioni
di utenti in tutto il mondo LinkedIn rappresenta un accesso
gratuito a una immensa rete professionale. Indispensabile
per essere trovato dai selezionatori, permette inoltre di
intercettare offerte di lavoro selezionate. Il servizio & volto
a fornire gli strumenti necessari per utilizzare il social in
modo proficuo e per comprenderne appieno le peculiarita
rispetto ai social pit “mondani”.

Attraverso Linkedin infatti, & possibile supportare la propria

ricerca attiva del lavoro ed entrare virtualmente “nel
salotto  buono” ripulendo o fondando la propria
reputazione digitale.

NEWSLETTER

Iscriviti  alla  newsletter, compila il  form su

https://www.informagiovani.al.it/newsletter/
e ricevila venerdi. E' facile e veloce!

SU WWW.INFORMAGIOVANI.AL.IT ANNUNCI,
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